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:response ist ein international tätiges Beratungsunternehmen mit Sitz in Frankfurt am Main. Wir 

beraten Kunden zu Unternehmensverantwortung (CSR), Stakeholder-Kommunikation und 

Nachhaltigkeit. Unser Kundenspektrum umfasst verschiedene Weltmarktführer in 

Schlüsselbranchen, Stiftungen, Nichtregierungsorganisationen, Industrieverbände, 

mittelständische Unternehmen, Kommunen, Ministerien und Regierungen.  

Wir suchen zum nächstmöglichsten Zeitpunkt für mindestens drei Monate eine(n) Praktikant(in) 

für ein Kundenprojekt (Nichtregierungsorganisation im Bereich Entwicklungszusammenarbeit) im 

Bereich Online-Marketing/Social Media/Public Relations sowie für weitere Eigen- und 

Kundenprojekte im Bereich On- und Offline-Kommunikation als auch Corporate Social 

Responsibility und Nachhaltigkeit. 

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet: 

Während Ihres Praktikums bei uns sind Sie für die Qualität und Aktualität der Webseite unseres 

Kunden zuständig. Zusätzlich unterstützen Sie uns beim Redesign bestehender Websites. Zu 

Ihren Aufgaben gehören auch die Pflege von diversen Facebook-, Twitter- und anderen Social 

Media-Channels. Sie unterstützen unser Team ebenfalls bei Pressearbeit und 

Marketingaktivitäten.  

Zudem arbeiten Sie uns im Bereich Corporate Social Responsibility/Nachhaltigkeit zu und 

unterstützen uns hier bei Recherchearbeiten, Eventorganisation sowie im Beratungsgeschäft. 

Wir geben Ihnen die Chance, sich bei uns mit neuen kreativen Ideen einzubringen. Sie werden 

schnell in unserem jungen, dynamischen Team eingebunden und on-the-job an Ihren 

Verantwortungsbereich herangeführt. 

Ihre Qualifikation: 

 Studium an einer Fachhochschule oder Universität 

 Erste Erfahrungen im Online-Bereich bzw. PR/Marketing 

 Erste praktische Erfahrungen im Bereich Social Media von Vorteil 

 Affinität zu den Themen Bürgerschaftliches Engagement, Corporate Social Responsibilty 

und Nachhaltigkeit 

 Eigenverantwortliche, proaktive und strukturierte Arbeitsweise 

 Sicherer Umgang mit der deutschen und englischen Sprache, Rechtschreibung und MS-

Office wird vorausgesetzt 

 Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, schicken Sie Ihre Bewerbung (aussagekräftigen Lebenslauf 

und kurzes Motivationsschreiben) an personal@good-response.de.  

 

Fragen zur Ausschreibung beantwortet Ihnen Melanie Prengel unter Tel: 069 / 970 9750 725. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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